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1IZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIISKOJ REVIZIJI
POLJOPRIVREDNOGA FAKULTETA
SVEUCILISTA JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU ZA 2014.

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvaceni financijski izvjestaji i
poslovanje Poljoprivrednoga fakulteta Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
(dalje u tekstu: Fakultet) za 2014.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije provedeni su od 17. rujna 2015. do 13. svibnja 2016.



PODACI O FAKULTETU
Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Fakultet je javno visoko uciliSte, znanstveno-nastavna sastavnica Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku (dalje u tekstu: Sveudiliste), koji ustrojava i izvodi sveuciliSne
studije te razvija znanstveni i stru¢ni rad u jednom ili viSe znanstvenih i stru¢nih polja.
Osniva¢ Fakulteta je Sveuciliste. Djelatnost Fakulteta je visokoSkolsko obrazovanje,
izvedba studijskog programa sveuciliSnog preddiplomskog, diplomskog i poslijediplomskog
studija iz znanstvenog podrucja biotehni€kih znanosti, znanstvenog polja poljoprivreda te
znanstveno istraZzivaCka djelatnost u biotehniCkom znanstvenom podrucju, polju
poljoprivreda. VisokoSkolsko obrazovanje se provodi kroz sveuciliSsne (preddiplomski,
diplomski i poslijediplomski studij) i stru¢ne studije. Studiji se ustrojavaju prema studijskom
programu koji predlaze Fakultet, a donosi Senat Sveucilista, i izvode prema izvedbenom
planu nastave koje donosi Fakultetsko vijece.

Fakultet je pravna osoba i upisan je u sudski registar ustanova Trgovackog suda u
Osijeku, Upisnik visokih uciliSta i Upisnik znanstvenih organizacija (znanstveno podrucje -
Biotehnicke znanosti) koje vodi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta Republike
Hrvatske (dalje u tekstu: Ministarstvo). Sjediste je u Osijeku, Kralja Petra Svacica 1 d.

Upisna kvota za akademsku godinu 2014./2015. za prvu godinu studija je bila 878
studenata (preddiplomski studij 370, stru¢ni studij 111 i diplomski studij 397 studenata).
Upisano je 694 studenta i to na preddiplomski studij 330, stru€ni studij 105 i diplomski
studij 259 studenata. U akademskoj godini 2014./2015., na svim studijima, ukupno je bilo
1 653 studenta i to 787 na preddiplomskom studiju, 452 diplomskom, 252 stru¢nom, 139
poslijediplomskom doktorskom i 23 poslijediplomskom specijalistickom studiju.

Ustrojbene jedinice Fakulteta su zavodi, katedre, laboratoriji, radionice i pokusalista
te tajnistvo. Zavod je temeljna ustrojbena jedinica za izvodenje nastavnog, znanstvenog i
stru¢nog rada. Tijela Fakulteta su dekan i Fakultetsko vijeCe. Dekan predstavlja i zastupa
Fakultet, njegov je Celnik i voditelj. Fakultetsko vijece je stru¢no vije¢e Fakulteta i Cine ga
svi redoviti i izvanredni profesori, docenti, dva predstavnika nastavnika, tri predstavnika
suradnika te pet predstavnika studenata.

PocCetkom i koncem 2014. bilo je 225 zaposlenika, od toga 159 znanstveno -
nastavnog osoblja i 66 nenastavnog osoblja. U nastavi sudjeluju dva vanjska suradnika.
Dekan Fakulteta od 1. listopada 2005. i u vrijeme obavljanja revizije je prof. dr. sc. Vlado
Guberac.

Planiranje

Prijedlog financijskog plana Fakulteta za 2014. donio je dekan Fakulteta, a usvojio ga
je Senat SveuciliSta u prosincu 2013. Financijskim planom su prihodi i rashodi planirani u
iznosu 52.815.617,00 kn. Prijedlog financijskog plana sadrzi prihode iskazane po vrstama i
izvorima financiranja, rashode predvidene za trogodiSnje razdoblje po proracunskim
klasifikacijama odnosno za 2015. u iznosu 54.384.465,00 kn i 2016. u iznosu
54.662.835,00 kn te obrazlozZenje prijedloga financijskog plana. lzmjenama i dopunama
plana su prihodi i rashodi planirani u iznosu 51.900.000,00 kn, Sto je za 915.617,00 kn ili
1,7 % manje u odnosu na plan.
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Vrijednosno znacajniji prihodi se odnose na prihode iz drzavnog proracuna
(Ministarstvo) u iznosu 45.696.600,00 kn i vlastite prihode u iznosu 6.136.900,00 kn.
Planirani rashodi se odnose na rashode za zaposlene u iznosu 38.601.890,00 kn ili
74,4 %, materijalne rashode u iznosu 11.610.500,00 kn ili 22,4 %, rashode za nabavu
nefinancijske imovine u iznosu 1.452.500,00 kn ili 2,8 % i ostale rashode u iznosu
235.110,00 kn ili 0,4 % ukupno planiranih rashoda. U odnosu na plan prihodi su ostvareni
u veéem iznosu za 3.278.403,00 kn ili 6,3 %, a rashodi u vecem iznosu za 1.029.918,00 ili
2,0 %.

Financijski izvjestaji

Fakultet vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proracunskom
racunovodstvu. Sastavljeni su propisani financijski izvjestaji i dostavljeni nadleznim
institucijama u propisanom roku.
a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz IzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2014., ukupni prihodi su ostvareni u iznosu 55.178.403,00 kn, $to je za 1.992.099,00 kn ili
3,7 % viSe u odnosu na prethodnu godinu. Prihodi su za 2014. ostvareni za 3.278.403,00
kn ili 6,3 % viSe od planiranih.

U tablici broj 1 daju se podaci o ostvarenim prihodima.

Tablica broj 1
Ostvareni prihodi

u kn
Redni Prihodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2013. za 2014. (3/12)
1 2 3 4
1. Prihodi iz proracuna 42.882.945,00 42.824.246,00 99,9
1.1. Prihodi za financiranje rashoda poslovanja 42.882.945,00 42.788.646,00 99,8
1.2. Prihodi na temelju ugovorenih obveza 0,00 35.600,00 -
9. | Prinodi od prodaje proizvoda i robe te 5.602.221,00 5.741.450,00 | 1025
pruzenih usluga i prihodi od donacija
2.1. | Prihodi od prodaje proizvoda i robe te 5.359.788,00 | 5.701.950,00 | 1064
pruzenih usluga (vlastiti prihodi)
2.2. Donacije 242.433,00 39.500,00 16,3
3. Pr_|h0(-:i|.od upravnlh i admlr.ngtratl-vnlh pristojbi, 3.347.774.00 2.962.043.00 885
pristojbi po posebnim propisima i naknada
4. Prihodi od imovine 17.816,00 16.586,00 93,1
5, | Pomodiizinozemstva (darovnice) i od 1.324.875,00 3.613.504,00 | 272,7
subjekata unutar opéeg proracuna
6. Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 7.217,00 18.489,00 256,2
7. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 3.456,00 1.995,00 57,7
Ukupno 53.186.304,00 55.178.403,00 103,7

Najznacajniji udjel imaju prihodi iz prorauna u iznosu 42.824.246,00 kn ili 77,6 % i
prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga u iznosu 5.701.950,00 kn ili 10,3 %
ukupno ostvarenih prihoda. Svi drugi prihodi iznose 6.652.207,00 kn ili 12,1 % ukupno
ostvarenih prihoda.
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Prihodi iz proraCuna su ostvareni u iznosu 42.824.246,00 kn, a odnose se na prihode
za financiranje rashoda poslovanja u iznosu 42.788.646,00 kn i na temelju ugovorenih
obveza (ugovor s Ministarstvom poljoprivrede o radu u programu ocCuvanja i odrzive
uporabe biljnih genetskih izvora za hranu i poljoprivredu) u iznosu 35.600,00 kn.

Prihodi za financiranje rashoda poslovanja su dobiveni za place zaposlenih u iznosu
36.676.190,00 kn (od toga place znanstvenih novaka u iznosu 1.600.442,00 kn),
subvencije participacije troSkova studija u iznosu 2.672.353,00 kn, znanstveno istrazivacku
djelatnost (projekte) u iznosu 1.418.113,00 kn, naknade troSkova zaposlenima i druge
rashode za zaposlene (prijevoz na posao i s posla, jubilarne nagrade, pomodi, dar djeci,
otpremnine i drugo) u iznosu 1.223.146,00 kn, redovne materijalne rashode u iznosu
668.700,00 kn i druge rashode (savjetovanja, izdavanje €asopisa i udzbenika) u iznosu
130.144,00 kn. Sredstva su utroSena za dobivene namjene.

Prihodi subvencije participacije troSkova studija u iznosu 2.672.353,00 kn su
ostvareni na temelju Ugovora o punoj subvenciji participacije redovnih studenata u
troSkovima studija u akademskim godinama 2012./2013., 2013./2014. i 2014./2015., koji je
Sveuciliste zaklju€ilo s Ministarstvom u prosincu 2012. Ministarstvo se obvezalo za
redovne studente, koji prvi put upisuju prvu godinu studija i koji su u prethodnoj
akademskoj godini stekli najmanje 55 ECTS bodova na nekom od akreditiranih studijskih
programa SveuciliSta, osigurati subvenciju u iznosu 3.650,00 kn po studentu. Sredstava za
Skolarine se prema odluci Senata SveuciliSta, rasporeduju primjenom deset kriterija o
raspodjeli namjenskih financijskih sredstava prema programskim ugovorima.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od donacija u iznosu
5.741.450,00 kn se odnose na prihode od Skolarina za preddiplomske, diplomske i stru¢ne
studije izvanrednih studenata, poslijediplomske sveuciliSne studije (doktorski studij) i
poslijediplomske stru¢ne studije (specijalisticki studij) u iznosu 2.264.810,00 kn, pruzenih
usluga suradnje, vjestaCenja i stru¢nih misljenja u iznosu 2.100.935,00 kn, znanstvenih
projekata u iznosu 737.915,00 kn, teCajeva, struéne izobrazbe i cjelozivotnog obrazovanja
u iznosu 306.718,00 kn, kotizacija i sufinanciranja znanstvenih skupova u iznosu
208.530,00 kn, najma prostora u iznosu 48.615,00 kn, donacija u iznosu 39.500,00 kn i
drugih prihoda u iznosu 34.427,00 kn. Odlukom Senata SveuciliSta, na prijedlog Fakulteta,
Skolarina za jednu godinu studija za preddiplomske, diplomske i stru¢ne studije iznosi
7.370,00 kn. Skolarine za polaznike poslijediplomskog sveuéilisnog studija (doktorski
studij) iznosi 50.000,00 kn, a za polaznike poslijediplomskog struénog studija
(specijalisticki studij) iznosi 21.000,00 kn.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknadama u iznosu 2.962.043,00 kn se odnose na prihode od S$kolarina za
preddiplomske, diplomske i stru¢ne studije redovitih studenata u iznosu 2.213.920,00 kn te
upisnina, razredbenih postupaka, indeksa, iksica, troSkova upisne dokumentacije, diploma,
izbora u zvanje i drugo u iznosu 748.123,00 kn. Prihodi od Skolarina su ostvareni na
temelju Odluke o linearnom modelu studiranja na Sveucilistu, prema kojoj studenti koji
ostvare od 24 do 54 ECTS boda te ispune ostale propisane uvjete za upis u viSu godinu
studija, participiraju u placanju troSkova studija odnosno Skolarine temeljem linearnog
modela. Vrijednost ECTS boda iznosi 205,00 kn.
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Visina naknada koje placaju studenti utvrdena je odlukom Senata SveuciliSta
(troSkovi upisa i upisnih materijala u prvu godinu studija 300,00 kn, troSkova upisa i upisnih
materijala u viSu godinu studija 130,00 kn, indeks 150,00 kn, izrada diploma za diplomski i
poslijediplomski specijalistiki studij 500,00 kn, izrada diploma za doktorski studij 1.600,00
kn, obrana diploma 1.474,00 kn, izbora u zvanje izvan Sveucilista 5.000,00 kn i drugo),
odnosno dekana Fakulteta (razredbenog postupka u iznosu 300,00 kn i iksica u iznosu
50,00 kn). Naknade su obraCunavane i naplacene u skladu s odlukama.

Pravilnikom o mjerilima i nacinu koristenja prihoda ostvarenih na trziStu od obavljanja
vlastite djelatnosti, iz lipnja 2014. i izmjenama iz prosinca 2014. utvrdeni su vlastiti prihodi,
raspodjela prihoda, vodenje podataka o prihodima te place zaposlenika, stimulativni dio
placa i druga materijalna prava zaposlenika koja se financiraju iz ostvarenih vlastitih
prihoda. Prema pravilniku vlastiti prihodi se ostvaruju obavljanjem nastavne djelatnosti
(Skolarine i naknade studenata), znanstvenoistrazivacke i stru¢ne djelatnosti (znanstveni
projekti, suradnja, vjeStaCenja, stru¢na misljenja i drugo), iz donacija i pomoci,
iznajmljivanjem prostora i opreme te iz drugih djelatnosti. Rasporeduju se za podmirenje
rashoda poslovanja i unaprjedenje djelatnosti Fakulteta (materijal, energija, nabava
nefinancijske imovine od 10,0 % do 94,0 % ostvarenih prihoda), uvecanje placa
zaposlenika kojima je poveéan opseg poslova (od 10,0 % do 40,0 %), Fond za razvoj
Sveucilista (od 1,0 % do 6,0 %) te place zaposlenika koji se financiraju iz projekata. U
skladu s navedenim Pravilnikom, Fakultet je izdvojio propisani dio vlastitih prihoda u Fond
za razvoj SveuciliSta u iznosu 290.543,00 kn, a ostatak je koristio za utvrdene namjene.

Fakultet je u 2015. na obrascu lzvjeStaj o prihodima i rashodima, primicima i
izdacima po izvorima, izvijestio Ministarstvo o iznosu naplaéenih prihoda prema izvorima
financiranja te svih rashoda koji su iz tih prihoda placeni, u skladu s Uputom o nacinu
pracenja ostvarivanja i troSenja vlastitih i namjenskih prihoda i primitaka javnih ustanova u
sustavu visokog obrazovanja i znanosti uklju€enih u Drzavni proracun RH za 2015.

Pomoci su ostvarene u iznosu 3.613.594,00 kn, a odnose se na teku¢e pomoci od
proracunskih korisnika temeljem prijenosa sredstava Europske unije u iznosu
3.476.065,00 kn i teku¢e pomodi iz institucija i tijela Europske unije u iznosu 137.529,00
kn. Ostvarene su za financiranje 17 znanstvenih projekata iz programa Europske unije, na
temelju zaklju€enih ugovora s proracunskim korisnicima (Hrvatska zaklada za znanost,
Hrvatska agencija za hranu, Agencija za mobilnost i programe Europske unije, regionalne
razvojne agencije, javne ustanove i drugo) o provodenju projekata i prijenosu sredstava,
odnosno ugovora zakljuenih s institucijama Europske unije. Sredstva pomodéi su priznata
u prihode u visini ostvarenih troSkova provedbe projekata. Za primljena sredstva se vode
analiticke evidencije o ostvarenim prihodima i rashodima, odnosno o namjenskom troSenju
sredstava.

Prema podacima iz IzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2014., ukupni rashodi su ostvareni u iznosu 52.929.918,00 kn, Sto je za 919.816,00 kn ili
1,7 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Rashodi su za 2014. ostvareni za
1.029.918,00 kn ili 2,0 % viSe od planiranih.

U tablici broj 2 daju se podaci o ostvarenim rashodima.



Tablica broj 2

Ostvareni rashodi

u kn

Redni Rashodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2013. za 2014. (3/2)

1 2 3 4

1. Rashodi za zaposlene 38.615.760,00 38.512.325,00 99,7

2. Materijalni rashodi 12.509.846,00 12.015.840,00 96,1

2.1. Naknade troSkova zaposlenima 5.220.531,00 4.751.937,00 91,0

2.2. Rashodi za materijal i energiju 3.083.694,00 2.819.175,00 91,4

2.3. Rashodi za usluge 3.148.773,00 3.365.181,00 106,9

2.4. Drugi nespomenuti rashodi poslovanja 1.056.848,00 1.079.547,00 102,2

3. Financijski rashodi 93.839,00 86.193,00 91,9

4. Pomodi 49.822,00 882.983,00 | 1.772,3

5. Naknade gradanima i ku¢anstvima 161.309,00 19.181,00 11,9

6. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.419.158,00 1.413.396,00 58,4

Ukupno 53.849.734,00 52.929.918,00 98,3

Manjak prihoda 663.430,00 0,00 -

ViSak prihoda 0,00 2.248.485,00 -

Najznacajniji udjel imaju rashodi za zaposlene u iznosu 38.512.325,00 kn ili 72,8 % i
materijalni rashodi u iznosu 12.015.840,00 kn ili 22,7 %. Svi drugi rashodi iznose
2.401.753,00 kn i imaju udjel 4,5 % u ukupnim rashodima.

Rashodi za zaposlene se odnose na bruto place u iznosu 32.519.195,00 kn,
doprinose na placa u iznosu 5.315.447,00 kn i druge rashode za zaposlene u iznosu
677.683,00 kn. Plaée za zaposlene financirane su iz drzavnog proraduna u iznosu
31.511.081,00 kn, vlastitih prihoda u iznosu 704.769,00 kn i sredstava Europske unije u
iznosu 303.345,00 kn. Odnose se na place za prosinac 2013. te za sijeCanj-studeni 2014.
Pri obraCunu plaée za prosinac 2013. te sijeCanj, veljaCu i ozujak 2014. Fakultet je pri
izraCunu osnovne place koristio osnovicu u iznosu 5.810,00 kn koja predstavlja umnozak
propisane osnovice (5.108,84 kn) i dodatka za povecanje obujma i sloZzenosti posla po
Sporazumu o dodacima na plaéu u obrazovanju i znanosti od 25. studenoga 2006.
Osnovica za obracun place mnozena je s umnoSkom dodatka za znanstveni stupanj
magistra znanosti (8,0 %) ili doktora znanosti (15,0 %) i dodatka za godine radnog staza
ostvarene u ustanovama u sustavu odgoja i obrazovanja te sustavu znanstvene djelatnosti
i visokog obrazovanja (4,0 %, 8,0 % ili 10,0 %). Tako utvrdena plac¢a uvecavana je 0,5 %
za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Place za travanj-studeni 2014. su obraCunavane na nacin da se koeficijent sloZzenosti
poslova mnoZzi s osnovicom za obracun plaée (5.108,84 kn) i uveéa za 0,5 % za svaku
navrSenu godinu radnog staza. Tako dobivena osnovna placa uvecavana je za dodatak za
povecanje obujma i slozenosti poslova (2,0 %, 2,1 %, 2,2 %, 2,2 %, 2,2 % i 2,3 %) po
Sporazumu iz 2006. te za dodatak za znanstveni stupanj magistra znanosti (8,0 %) ili
doktora znanosti (15,0 %). Za navedeno razdoblje pla¢e su obracunavane i ispladivane u
skladu s propisima. Pla¢e financirane iz drzavnog proratuna od 1. lipnja 2014.
obracunavane su putem centraliziranog obraduna placa. Za place financirane iz vlastitih
prihoda i sredstava Europske unije sacCinjeni su zasebni obracuni.
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Materijalni rashodi ostvareni u iznosu 12.015.840,00 kn se odnose na naknade
troSkova zaposlenima u iznosu 4.751.937,00 kn, rashode za usluge u iznosu 3.365.181,00
kn, rashode za materijal i energiju u iznosu 2.819.175,00 kn te ostale nespomenute
rashode poslovanja u iznosu 1.079.547,00 kn. U okviru naknada troSkova zaposlenima,
vrijednosno znacajniji rashodi su naknade za koriStenje privatnog automobila u sluzbene
svrhe u iznosu 2.512.494,00 kn zbog odrzavanje nastave u Vinkovcima, provodenja
znanstveno istrazivacke djelatnosti (odlaska na mjesto provodenja projekata i obavljanje
konzultacija s partnerima na projektu) i struénog usavrSavanja (odlazak vecéeg broja
zaposlenika na kongrese). U okviru rashoda za usluge vrijednosno znacajniji rashodi su
rashodi za intelektualne i osobne usluge u iznosu 1.246.229,00 kn od ¢ega se na naknade
po ugovorima o autorskom djelu odnosi 193.325,00 kn i po ugovorima o djelu u iznosu
189.553,00 kn. Zaklju€eno je 33 ugovora o autorskom djelu i 22 ugovora o djelu, od Cega s
vanjskim izvrSiteljima 47 i zaposlenicima osam. Ugovori o autorskom djelu zaklju€ivani su
za istrazivaCke i znanstvene projekte, izradu umjetnickih slika, ¢lanstvo u povjerenstvu za
ocjenu i obranu doktorskog rada, prodane udzbenike i drugo. Ugovori o djelu zaklju€ivani
su za lekturu Casopisa, predavanje na konferenciji u okviru projekta medunarodne
suradnje, vodenje radionica u vezi nastavnih planova, obavljanje poslova u vezi provedbe
projekata, Clanstvo u povjerenstvu za ocjenu i obranu doktorske disertacije, sezonski rad
na fakultetskom pokusalistu za uzgoj vinove loze, izvodenje nastave i osposobljavanje
nove zaposlenice na mjesto tajnika Fakulteta. Na bruto naknade po ugovorima o
autorskom djelu isplacene vanjskim izvrSiteljima i zaposlenicima, nakon odbitka 30,0 %
pausalnih izdataka, obraCunavan je porez na dohodak po stopi od 25,0 % i prirez porezu
na dohodak. Na naknade po ugovorima o djelu obraCunan je doprinos za mirovinsko
osiguranje po stopi od 20,0 %, porez na dohodak po stopi od 25,0 % i eventualni prirez
porezu na dohodak i doprinos za zdravstveno osiguranje na bruto naknadu po stopi od
13,0 % odnosno 15,0 %. Ugovori o djelu nisu zaklju€ivani sa zaposlenicima. Naknade po
ugovorima o autorskom djelu i naknade po ugovoru o djelu u iznosu 384.715,00 kn su
financirane iz vlastitih prihoda u iznosu 300.640,00 kn i sredstava Europske unije u iznosu
84.075,00 kn. U okviru rashoda za materijal i energiju vrijednosno znacajniji rashodi su
rashodi za energiju u iznosu 1.393.054,00 kn. U okviru ostalih nespomenutih rashoda
poslovanja vrijednosno znacajniji rashodi su rashodi za reprezentaciju u iznosu
494.179,00 kn.

Pomoc¢i ostvarene u iznosu 882.983,00 kn se odnose na prijenose sredstava
partnerima na znanstveno istrazivaCkim projektima u skladu s utvrdenim proracunom
nakon pozitivno ocjenjenih izvjeS¢a o periodicnom izvrSenju projekta od strane nadleznog
tijela. Po vrijednosti najznacajnija sredstva u iznosu 796.762,00 kn se odnose na
prenesena sredstva (predujam) partnerima na projektu Trend-Obuka za razvoj mreze
obnovljivih izvora energije u visini 60,0 % financijske potpore. Projekt je financiran iz
sredstava Europske unije.

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade ostvarene
u iznosu 19.181,00 kn se odnose na uplatu Skolarine Veterinarskom fakultetu u Zagrebu
za lll semestar doktorskog studija za veterinarske znanosti znanstvenom novaku u iznosu
12.000,00 kn, dekanovu nagradu studentima zavrsne godine preddiplomskog sveuciliSnog
i diplomskog sveuciliSnog studija Ceepus Il u iznosu 3.000,00 kn, stipendiju studentu iz
Slovenije u okviru Srednjoevropskog programa razmjene za sveuciliSne studije u iznosu
2.400,00 kn te na naknade uplaéene Poljopriviedno prehrambenom univerzitetu u
Sarajevu za obranu magistarskog rada i za rad komisije za prijavu teme magistarskog
rada za viSeg predavaca zaposlenika Fakulteta u iznosu 1.781,00 kn.
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Rashodi za nabavu nefinancijske imovine ostvareni u iznosu 1.413.396,00 kn se
odnose na nabavu laboratorijske opreme u iznosu 714.142,00 kn, raCunala i raCunalne
opreme u iznosu 303.517,00 kn, osobnih automobila u iznosu 136.272,00 kn, ostale
uredske opreme u iznosu 46.713,00 kn, uredskog namjestaja u iznosu 39.314,00 kn,
dodatna ulaganja na gradevinskim objektima u iznosu 32.665,00 kn, nabavu djela likovnih
umjetnika u iznosu 28.875,00 kn, ulaganja u raCunalne programe u iznosu 22.774,00 kn,
nabavu knjiga u iznosu 22.557,00 kn i druge opreme u iznosu 66.567,00 kn.

Visak prihoda i primitaka tekuée godine iznosi 2.248.485,00 kn. Preneseni visak
prihoda i primitaka iz prethodnih godina iznosi 3.064.314,00 kn (manjak prihoda iz 2013. u
iznosu 663.430,00 kn i viSak iz prethodnih godina u iznosu 3.727.744,00 kn) te viSak
prihoda i primitaka raspoloziv u sljedecem razdoblju iznosi 5.312.799,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2014., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 34.195.601,00 kn.

U tablici broj 3 daju se podaci o vrijednosti imovine te obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2014.

Tablica broj 3
Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora

pocCetkom i koncem 2014.

u kn
Rber(;?' Opis 1. sije€nja 31. prosinca Irgg;s
1 2 3 4
1. Nefinancijska imovina 22.885.825,00 20.719.372,00 90,5
1.1. | Prirodna bogatstva (zemljiste) 76.800,00 76.800,00 | 100,0
1.2. | Gradevinski objekti 4.413.959,00 4.308.124,00 97,6
1.3. | Postrojenja i oprema 14.207.102,00 12.110.348,00 85,2
1.4. | Prijevozna sredstva 249.358,00 300.000,00 | 120,3
1.5. | Nefinancijska imovina u pripremi 180.004,00 180.004,00 | 100,0
1.6. | Druga nefinancijska imovina 3.758.602,00 3.744.096,00 99,6
2. Financijska imovina 12.203.609,00 13.476.229,00 | 1104
2.1. | Nov€ana sredstva 4.440.490,00 6.375.801,00 | 143,6
2.2, | Depoziti, jamCevni polozi i potrazivanja od 308.833,00 421.985,00 | 136,6
zaposlenih te za viSe placene poreze i ostalo
2.3. | Vrijednosni papiri 6.806,00 6.806,00 | 100,0
2.4. | Potrazivanja za prihode poslovanja 4.230.469,00 3.778.552,00 89,3
2.5. | Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine 15.082,00 11.783,00 78,1
26. Rashodi b_uduc’:ih razdoblja i nedospjela 3.201.929.00 2.881.302,00 90,0
naplata prihoda
Ukupno imovina 35.089.434,00 34.195.601,00 97,5
3. Obveze 5.067.478,00 4.513.947,00 89,1
3.1. | Obveze za rashode poslovanja 4.891.061,00 4.455.049,00 91,1
3.2. | Obveze za nabavu nefinancijske imovine 51.765,00 35.468,00 68,5
3.3, | ©dgodeno placanje rashoda i prihodi 124.652,00 23.430,00 | 188
buducih razdoblja
4. Vlastiti izvori 30.021.956,00 29.681.654,00 98,9
Ukupno obveze i vlastiti izvori 35.089.434,00 34.195.601,00 97,5
Izvanbilanéni zapisi 127.391,00 205.237,00 | 161,1
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Vrijednost gradevinskih objekata se odnosi na vrijednost zgrada Fakulteta u iznosu
4.153.175,00 kn i stambenih objekata (dva stana) u iznosu 154.949,00 kn. Druga
nefinancijska imovina se odnosi na vrijednost ulaganja na tudoj imovini radi prava
koriStenja u iznosu 3.578.809,00 kn, knjiga, umjetnickih djela i drugo (dekanski lanac) u
iznosu 96.908,00 kn, ulaganja u raCunalne programe u iznosu 50.379,00 kn i pohranjenih
umijetnickih djela u iznosu 18.000,00 kn. Vrijednost nefinancijske imovine koncem 2014. u
odnosu na stanje poCetkom godine je manja za 2.166.453,00 kn ili 9,5 %, zbog obracuna
ispravka vrijednost koji je veéi od ulaganja u nefinancijsku imovinu.

Depoziti, jamcCevni polozi i potrazivanja od zaposlenih te za viSe placene poreze i
ostalo u iznosu 421.985,00 kn se odnose na potrazivanja za naknade koje se refundiraju
(bolovanje preko 42 dana, zbog povrede na radu i njege djeteta do tri godine) u iznosu
246.563,00 kn, dane predujmove u iznosu 135.790,00 kn, potrazivanja od zaposlenih u
iznosu 30.937,00 kn te viSe plaéene poreze i doprinose u iznosu 8.695,00 kn.

Vrijednosno znacajnija potrazivanja za prihode poslovanja se odnose na potrazivanja
za Skolarine izvanrednih studenata u iznosu 2.091.191,00 kn, redovnih studenata u iznosu
853.827,00 kn i od pruzenih usluga (suradnje, vjeStaCenja, istrazivackih projekata,
teCajeva, strucne izobrazbe i cjeloZivotnog obrazovanja) u iznosu 771.516,00 kn. Koncem
godine su dospjela u iznosu 3.405.119,00 kn, a 373.433,00 kn nisu dospjela. Do vremena
obavljanja revizije (listopad 2015.) su naplacena u iznosu 2.278.249,00 kn. Tijekom godine
poduzimane su mjere za naplatu potrazivanja.

Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine u iznosu 11.783,00 kn se odnose na
potrazivanja od prodaje stanova na kojima je postojalo stanarsko pravo.

Obveze iznose 4.513.947,00 kn, od ¢ega se 306.596,00 kn odnosi na dospjele, a
4.207.351,00 kn na obveze koje nisu dospjele. U odnosu na stanje obveza pocCetkom
2014. manje su za 553.531,00 kn ili 10,9 %. Vrijednosno su znacajnije obveze za
zaposlene (za placu za prosinac 2014.) u iznosu 2.908.176,00 kn i obveze za primljene
predujmove za istraZivacke projekte (od Hrvatske zaklade za znanost i iz Europske unije)
u iznosu 885.139,00 kn. Do vremena obavljanja revizije (listopad 2015.), placene su u
iznosu 4.503.442,00 kn.
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II.  REVIZIJA ZA 2014.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja

- analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te rashoda i izdataka u skladu s planom
- provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima

- provjeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava

- provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Fakulteta.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju znacCajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza je prouCena i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Fakulteta. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u financijskim
izvjeStajima su usporedeni s podacima iz ranijeg razdoblja i s podacima iz financijskog
plana, s ciliem utvrdivanja podrucja rizika. Provjerene su poslovne knjige i knjigovodstvene
isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana je dosljednost
primjene zakona i drugih propisa te pravila, procedura i drugih internih akata. Za izracun i
analizu znacCajnih pokazatelja, omjera i trendova su primijenjeni odgovarajuci analitiCki
postupci. Obavljena je detaljna provjera vrijednosno znacajnih stavki na pojedinim
racunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacCajne stavke testirane metodom uzorka.
Takoder su koriSteni izvjestaji vezani uz pojedine aktivnosti Fakulteta. Provjerena je
dokumentacija u vezi planiranja, obracuna placa i naknada, izlaznih i ulaznih raCuna te
druga dokumentacija. Obavljeni su razgovori s dekanom te zaposlenicima Fakulteta i
pribavljiena obrazloZenja odgovornih osoba vezano uz planiranje, racunovodstveno
poslovanje i druge poslovne dogadaje.
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Nalaz za 2014.

Revizijom su obuhvacena sljedec¢a podrucja: izvrSenje naloga i preporuka revizije za
2009., djelokrug i unutarnje ustrojstvo, planiranje i raCunovodstveno poslovanje, prihodi,
rashodi, imovina, obveze te postupci javne nabave.

Drzavni ured za reviziju je obavio financijsku reviziju Fakulteta za 2009., o ¢emu je
sastavljeno lzvjeSce i izrazeno uvjetno misljenje. Revizijom je utvrdeno da je postupljeno
prema svim nalozima i preporukama.

Obavljenom revizijom za 2014. su utvrdene nepravilnosti i propusti koje se odnose na
rashode u dijelu koji se odnosi na isplatu placa iz vlastitih prihoda, obracun naknada za
pocCasno zvanje te evidenciju normiranih oblika rada.

1. Rashodi

1.1. Rashodi su ostvareni u iznosu 52.929.918,00 kn, Sto je za 919.816,00 kn ili 1,7 %
manje u odnosu na prethodnu godinu. Rashodi su za 2014. ostvareni za
1.029.918,00 kn ili 2,0 % viSe od planiranih. Najznacajniji udjel imaju rashodi za
zaposlene u iznosu 38.512.325,00 kn ili 72,8 % i materijalni rashodi u iznosu
12.015.840,00 kn ili 22,7 % ukupno ostvarenih rashoda. Svi drugi rashodi iznose
2.401.753,00 kn i imaju udjel 4,5 % u ukupnim rashodima.

- Isplata placa iz vlastitih prihoda

Place za zaposlene financirane iz vlastitih prihoda u iznosu 825.288,00 kn se odnose
na bruto plac¢e u iznosu 704.769,00 kn i doprinose na placu u iznosu 120.519,00 kn.
Po vrijednosti znacCajniji iznosi s osnove placa iz vlastitih prihoda isplaceni su
nastavhom osoblju za izvodenje nastave na izvanrednom studiju u iznosu
250.028,00 kn, c¢lanovima povjerenstva za provodenje razredbenog postupka u
iznosu 143.573,00 kn, dekanu, prodekanu i zaposlenicima TajniStva za obavljanje
poslova u vezi s odrzavanjem izvanrednog studija u iznosu 84.726,00 kn te dekanu,
prodekanima i zaposlenicima TajniStva za poslove stru¢ne pomoc¢i na projektima
suradnje i znanstveno istrazivackim projektima u iznosu 69.173,00 kn.

Plaée nastavnhom osoblju za izvodenje nastave na izvanrednom studiju u iznosu
250.028,00 kn su isplacene prema odredbama Clanka 3. Pravilnika o naknadama za
izvodenje nastavne djelatnosti koja se izvodi na izvanrednom preddiplomskom,
diplomskom i stru¢nom studiju.

Navedenim c¢lankom je utvrdena naknada po satu predavanja i vjezbi te naknade
Clanovima povjerenstva za obranu diplomskog rada po jednom studentu pristupniku.
Uz rjeSenja dekana o isplati dijela place prilozene su evidencije o oblicima rada u
nastavi na temelju kojih su izvrSene isplate.

Place dekanu, prodekanu i zaposlenicima TajniStva za obavljanje poslova u vezi
odrzavanja izvanrednog studija u iznosu 84.726,00 kn su isplacene prema
odredbama Clanka 4. Pravilnika o naknadama za izvodenje nastavne djelatnosti koja
se izvodi na izvanrednom preddiplomskom, diplomskom i stru€¢nom studiju.
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Navedenim ¢lankom je utvrdena bruto naknada dekanu, prodekanu za kvalitetu i
cjelozivotno ucéenje, zaposlenicima TajniStva (tajniku Fakulteta, voditelju odjeljka za
financijsko raCunovodstvene poslove, zaposlenicima odjeljka za opce i kadrovske
poslove, odjelijka za studente, odjeljka za financijsko raCunovodstvene poslove,
odjelijka za informatiku i odjeljka za tehniCke poslove i odrzavanje te knjiznice) u
rasponu od 1.200,00 kn zaposlenicima odjeljka za informatiku te odjeljka za tehnicke
poslove i odrzavanje do 6.000,00 kn dekanu.

Slijedom navedenog, proizlazi da su place nastavnom osoblju za izvodenje nastave
na izvanrednom studiju te place dekanu, prodekanu i zaposlenicima Tajnistva za
obavljanje poslova u vezi odrzavanja izvanrednog studija u iznosu 334.754,00 kn
isplacene prema internim aktima kojima je utvrdena masa sredstava koja se moze
isplatiti od ostvarenih prihoda i kriteriji za raspodjelu.

Masa sredstava za place Clanovima Povjerenstva za provedbu razredbenog
postupka u iznosu 143.573,00 kn ispla¢ena je prema odredbi ¢lanka 11. Pravilnika o
mjerilima i nacinu KkoriStenja prihoda ostvarenih na trzistu od obavljanja vlastite
djelatnosti. Navedenim odredbama je utvrdeno da se od prihoda koji su ostvareni
obavljanjem ostalih poslova vlastite djelatnosti, u koje spadaju i prihodi od obavljanja
provedbe razredbenog postupka, 30,0 % moze izdvojiti za uvecCanje place
zaposlenika koji izravno sudjeluju u obavljanju ostalih poslova osnovne djelatnosti,
kojima je opseg poslova povec¢an zbog rada za trziste. Takoder je navedeno da iznos
uvecanja place treba biti u skladu s povec¢anim opsegom poslova, a isplacuje se po
odluci dekana. Odredbama ovog Pravilnika nisu utvrdeni mjerljivi kriteriji za uvecanje
place.

Pla¢e dekanu, prodekanu i zaposlenicima Tajnistva za poslove struéne pomoci na
projektima suradnje i znanstveno istrazivackim projektima u iznosu 69.173,00 kn su
isplacene prema odredbi Clanaka 9. i 10. Pravilnika o nacinu koriStenja prihoda
ostvarenih na trziStu od obavljanja vlastitih djelatnosti. Odredbama ¢lanka 9.
navedenog Pravilnikom je utvrdeno da se od ostvarenih prihoda od obavljanja
znanstveno istrazivaCke djelatnosti koji su ostvareni na temelju ugovora 90,0 %
rasporeduje za provedbu projekta, a 10,0 % za potrebe Fakulteta. Od prihoda koji
pripadaju Fakultetu, 40,0 % se moze izdvoijiti za plaée zaposlenika koji sudjeluju u
ugovorenim znanstvenim projektima i znanstveno istrazivackoj djelatnosti kojima je
opseg poslova povecan zbog rada za trziSte te iznos uvecanja plaée treba biti u
skladu s povecanim opsegom poslova, a ispla¢uje se po odluci dekana. Odredbama
Clanka 10. istog Pravilnika je utvrdeno da se od ostvarenih prihoda od suradnje s
gospodarstvom i struénih programa 80,0 % rasporeduje za provedbu projekta, a
20,0 % za uvecanje place zaposlenika koji ne sudjeluju izravno u ugovorenim
djelatnostima, ali im je opseg poslova povecan zbog rada za trziSte. Takoder je
navedeno da iznos uvecanja place treba biti u skladu s povecanim opsegom poslova,
a isplacuje se po odluci dekana. Odredbama ovog Pravilnika nisu utvrdeni mijerljivi
kriteriji za uvecanje place.

Clanovima Povjerenstva za provedbu razredbenog postupka u iznosu 143.573,00 kn
i place dekanu, prodekanu i zaposlenicima TajniStva za poslove stru¢ne pomoci na
projektima suradnje i znanstveno istrazivackim projektima u iznosu 63.173,00 kn su
isplacene prema odredbama c¢lanaka 9., 10. i 11. Pravilnika o mjerilima i nacinu
koriStenja prihoda ostvarenih na trzistu od obavljanja vlastite djelatnosti, kojima nisu
utvrdeni mjerljivi kriteriji za raspodijelu sredstava po pojedinom zaposleniku.
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Takoder, uz rjeSenja dekana o isplati sredstava po pojedinom zaposleniku nisu
prilozene evidencije iz kojih bi bilo razvidno u kojem vremenu i opsegu su poslovi
obavljeni, koja vrsta posla je obavljena i na koji nacin je utvrdena cijena rada.

Drzavni ured za reviziju predlaze isplatu dijela place iz vlastitih prihoda na temelju
utvrdenih kriterija za raspodijelu i dokumentacije iz koje bi bilo razvidno u kojem
vremenu i opsegu su poslovi obavljeni, na koji naCin je utvrdena cijena rada kao i
koja vrsta posla je obavljena.

- ObracCun naknada za pocCasno zvanje

U okviru intelektualnih i osobnih usluga isplacena je naknada dvojici bivsih
zaposlenika u mirovini za po€asno zvanje professor emeritus u iznosu 91.311,00 kn.
Prema odredbama Clanka 12. Pravilnika o dodjeli poCasnog znanstvenog zvanja
znanstvenik emeritus i znanstveno-nastavnog ili umjetni¢kog-nastavnog zvanja
professor emeritus na Sveucilistu, je odredeno da professor emeritus ima pravo na
doZivotnu mjesecnu naknadu u iznosu 20,0 % bruto place koja pripada nastavniku
izabranom u trajno znanstveno-nastavno ili umjetniCko-nastavno zvanje redovitog
profesora. Na isplacene naknade obraCunan je i uplaéen porez i prirez porezu na
dohodak (na osnovicu umanjenu za priznate izdatke u visini 30,0 %) kao da se radi o
autorskom djelu. Prema odredbama ¢lanka 5. Zakona o autorskom i drugim srodnim
pravima (Narodne novine 167/03, 79/07, 80/11, 125/11, 141/13 i 127/14), autorsko
djelo je originalna tvorevina iz knjizevnog, znanstvenog i umjetnickog podrucja koja
ima individualni karakter, bez obzira na nacin i oblik izrazavanja, vrstu, vrijednost ili
namjenu.

S obzirom da se radi o naknadi, a ne o poslovima koji imaju obiljezje autorskog djela
Fakultet je na isplacene naknade koje predstavljaju drugi dohodak u skladu s
odredbama ¢lanka 44. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine 95/05,
96/06, 68/07, 146/08, 2/09, 9/09, 146/09, 123/10, 137/11, 61/12, 79/13, 160/13 i
157/14) trebao obralunati porez i prirez porezu na dohodak bez umanjenja za
priznate izdatke. Zbog umanjenja osnovice za 30,0 %, Fakultet je manje obra¢unao i
uplatio porez na dohodak i prirez porezu na dohodak.

Drzavni ured za reviziju nalaZze obraCunavanje naknada za poc¢asno zvanje u skladu
s odredbama Pravilnika o porezu na dohodak.

- Evidencija normiranih oblika rada

Fakultet za sve zaposlenike vodi evidencije o prisustvu na radu na nacdin da se
svakom zaposleniku evidentira da je radio pet dana u tjednu po osam sati dnevno,
osim ako je na bolovanju, godiSnjem odmoru ili sluzbenom putu, ali ne vodi posebnu
evidenciju o normiranim oblicima rada.

Odredbama c&lanka 8. stavka 6. Pravilnika o sadrzaju i naCinu vodenja evidencije o
radnicima (Narodne novine 37/11), propisano je da na sveudcilistima, veleuciliStima i
znanstvenim institutima za zaposlene nastavnike i suradnike, znanstvenike i
umjetnike te u ustanovama predskolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja za
zaposlene odgajatelje djece, odnosno zaposlene koji sudjeluju u neposrednom
odgojno-obrazovnom radu s ucenicima, podaci o radnom vremenu su prilagodeni
naravi njihovog rada na nacin da se posebno evidentiraju samo normirani oblici rada.
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U ozujku 2015. stupio je na snagu novi Pravilnik o sadrzaju i naCinu vodenja
evidencije o radnicima (Narodne novine 32/15 i 97/15), koji na jednak nacin propisuje
postupanje vezano uz evidentiranje normiranih oblika rada. Evidenciju 0 normiranim
oblicima rada treba voditi uredno i po razdoblju, odnosno mjesecima za koje se placa
isplacuje.

Drzavni ured za reviziju nalaze ustrojavanje evidencije normiranih oblika rada u
skladu s odredbama Pravilnika o sadrzaju i naCinu vodenja evidencije o radnicima.

Fakultet je prihvatio nalaz Drzavnog ureda za reviziju. Navodi da su Pravilnikom o
mjerilima i nacinu koriStenja prihoda ostvarenih na trzistu od obavljanja vlastite
djelatnosti iz lipnja 2014. i njegovim izmjenama iz studenoga 2014., utvrdeni nacini
stjecanja i raspodjele vlastitih prihoda, ali nisu jasno definirani kriteriji raspodjele po
pojedinim zaposlenicima. Smatrao je da je dovoljan kriterij bio da rukovoditelji odjela
predloZe dekanu iznose za isplatu, a da dekan u skladu sa svojim ovlastima donosi
odluku o visini isplate za pojedine zaposlenike. Izjavljuje da obracun naknada za
poc¢asno zvanje obavlja od svibnja 2015. u skladu s odredbama Pravilnika o porezu
na dohodak i da vodi evidenciju normiranih oblika rada u skladu s Pravilnikom o
sadrzaju i nacinu vodenja evidencije o radnicima.
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MISLJENJE

Na temelju odredbi Clanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Fakulteta za 2014. Revizijom su obuhvaceni financijski izvjestaji
i poslovanje. Izrazeno je bezuvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je i obavljena s ciljem da
pruzi razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
radunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Prema misSljenju DrZzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvacenim okvirom
financijskog izvjeStavanja, financijski izvjeStaji u svim znaCajnim odrednicama
objektivno iskazuju rezultate poslovanja te stanje imovine i obveza.

Revizijom nisu utvrdene nepravilnosti i propusti vezane uz uskladenost poslovanja sa
zakonima i drugim propisima koje bi utjecale na izrazavanje drukcijeg misljenja.

Fakultet je javno visoko uciliste, znanstveno-nastavna sastavnica SveuciliSta koja
ustrojava i izvodi sveuciliSne studije te razvija znanstveni i struéni rad. Osnivac
Fakulteta je Sveuciliste. Djelatnost Fakulteta je visokoSkolsko obrazovanje, izvedba
studijskog programa sveuciliSnog preddiplomskog, diplomskog i poslijediplomskog
studija iz znanstvenog podru€ja biotehniCkih znanosti, znanstvenog polja
poljoprivreda te znanstveno istrazivacka djelatnost. U akademskoj godini 2014./2015.
na prvu godinu studija upisano je 694 studenta, a na svim godinama studijima
ukupno je bilo upisano 1 653 studenta. Tijela Fakulteta su dekan i Fakultetsko vijece.
Koncem 2014. bilo je 225 zaposlenika, od toga 159 znanstveno nastavnog osoblja i
66 nenastavnog osoblja. Prihodi za 2014. su ostvareni u iznosu 55.178.403,00 kn, a
rashodi u iznosu 52.929.918,00 kn. ViSak prihoda tekuc¢e godine iznosi 2.248.485,00
kn. Preneseni viSak prihoda i primitaka iz prethodnih godina iznosi 3.064.314,00 kn
te viSak prihoda i primitaka raspoloZiv u sljedeéem razdoblju iznosi 5.312.799,00 kn.
Vrijednosno su najznacajniji prihodi iz proraCuna u iznosu 42.824.246,00 kn ili 77,6 %
i prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga u iznosu 5.701.950,00 kn ili
10,3 % ukupno ostvarenih prihoda. Potrazivanja koncem 2014. iznose 4.212.320,00
kn. Dospjela su u iznosu 3.695.034,00 kn, a 517.286,00 kn nisu dospjela. U odnosu
na stanje poCetkom godine su manja za 342.064,00 kn ili 7,5 %. Vrijednosno su
najznacajnija potrazivanja za prihode od prodaje proizvoda i roba te pruzenih usluga
u iznosu 2.862.891,00 kn ili 68,0 % ukupnih potrazivanja. Do vremena obavljanja
revizije naplac¢ena su potraZivanja u iznosu 2.700.234,00 kn. Obveze koncem 2014.
iznose 4.513.947,00 kn i manje su za 553.531,00 kn ili 10,9 % u odnosu na stanje
poCetkom godine. Dospjele su u iznosu 306.596,00 kn, a 4.207.351,00 kn nisu
dospjele. Do listopada 2015. su plaéene u iznosu 4.503.442,00 kn. Vrijednosno
najznacajniji rashodi se odnose na rashode za zaposlene u iznosu 38.512.325,00 kn
ili 72,8 % i materijalne rashode u iznosu 12.015.840,00 kn ili 22,7 % ukupno
ostvarenih rashoda.
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Donesen je plan nabave i objavljen je na mreznim stranicama Fakulteta. Planirana
vrijednost nabave je 5.647.700,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost. Planom
nabave planirana je nabava roba i usluga pojedinacne vrijednosti od 20.000,00 kn do
200.000,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost te nabava elektricne energije za koju
je predvideno provodenje otvorenog postupka javne nabave male vrijednosti.
Nabavljeno je roba i usluga u vrijednosti 7.371.959,00 kn (uklju€ujuéi i nabave do
20.000,00 kn). Fakultet vodi registar ugovora i zakljuCenih okvirnih sporazuma.
Revizijom za 2014. utvrdene nepravilnosti koje se odnose na rashode nisu zna¢ajne i
nisu utjecale na istinitost financijskih izvjestaja i uskladenost poslovanja sa zakonima
i drugim propisima, te je izrazeno bezuvjetno misljenje.



